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 إهداء 
إلى مه اسخشعسث قٍمت السسالت الملقاة على عاحقها  

دوزها عىد  فكاوج لخلمٍراحها وعم المسبٍت إلى مه لاٌقف
حد الترغٍب في العلم وإنما ٌخعداي إلى إيجاد الدافع لهري 
 السغبت بالأسالٍب المخىىعت ذاث الخأثير التربىي المباشس . 

إلٍك أخخً وشمٍلخً معلمت الصفىف الأولٍت أهدي هرا 
 لك إن شاء الله .

ً
 الكخٍب لٍكىن عىوا
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  المحتوٌات

 

 الصفحة  الموضوع 
 ٘ مقدمة 

 ٚ الفصل الأول)الجانب النظري(
 ٛ ومواصفاتيا مفيوم استراتيجية التدريس ومكوناتيا

 ٜ إضاءات 
 ٜ الأسباب التي تدفعنا إلى تطبيق استراتيجيات التعمم النشط

 ٓٔ وأىميتوالتعمم ذي المعنى تعريف  
 ٕٔ-ٔٔ التعمم النشط أساسية في استراتيجيات شروط 

 ٗٔ-ٖٔ الكفايات التربوية في التعمم النشط 
 ٕٕ-٘ٔ استراتيجيات تعمم ) مفيوم واجراءات تنفيذ(

 ٖٔ-ٖٕ الفصل الثاني )الجانب التطبيقي (
 ٕٖ المراجع 
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 مقدمة

وصحبو  الحمد لله رب العالمين , والصلاة والسلام عمى أشرف الأنبياء والمرسمين نبينا محمد وعمى آلو
 أجمعين . أما بعد : 

حالة الحيرة والارتباك التي يشكو منيا  نشط نتيجة عدة عوامل, لعل أبرزىاظيرت الحاجة إلى التعمم ال
المتعممون عقب كل موقف تعميمي؛ والتي يمكن تفسيرىا بأنيا نتيجة عدم اندماج المعمومات الجديدة 

 يدي.بصورة حقيقية في عقوليم بعد كل نشاط تعميمي تقم

, ويعود الطالب عمى إلى حداً ما  التعمم عن طريق التمقين ىو أسموب التعمم السائد في العالم العربي
 الترديد والحفظ والخضوع لمسمطة, ولا يساعده عمى البحث والإبداع.

المفكرين التربويين منذ عشرات السنين بأىمية مشاركة المتعمم بشكل نشط في عممية التعمم وقد نادا 
وجميعيم يؤكدون عمى أىمية بذل المتعمم جيداً عقمياً في أثناء  ال جون ديوي, وجان بياجيو.أمث

 عممية التعمم من خلال قيامو بأنشطة التعمم.

الانتقادات التي وجيت إلى الاتجاه التقميدي في التدريس الذي أخل بالعلاقة بين أضلاع العممية و 
لدراسية ( والتي يكون فييا المتعمم سمبياً, وليس لو دور في المادة ا –المتعمم  –التعميمية ) المعمم 
 العممية التعميمية.

ن التعمم النشط ؛ بمتطمبات جديدة في محيط التربية , تعد بمثابة دوافع وراء الاىتمام كما أن ىناك  وا 
 المعمم الناجح ىو الذي يسعى إلى إيجاد التكامل بين أضلاع العممية التعميمية .

وقد سعيت أن أوثق بعض استراتيجيات التعمم المناسبة لمصفوف الأولية ودمجيا في المقررات الدراسية 
 .وأسأل الله العظيم أن يكون عوناً لك في تطبيق استراتيجيات التعمم 
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الَّذِينَ يَسْتَمِعُونَ الْقَوْلَ 
أوْلَئِكَ  ۚ  فَيَتَّبِعُونَ أَحْسَنَوُ 
وَأُوْلَئِكَ  ۚ  الَّذِينَ ىَدَاىُمُ المَّوُ 

 (ٛٔىُمْ أُوْلُوا الألْبَابِ ) الزمر 
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 الفصل الأول

 ) الجانب النظري (  
 

 

 

 

 

 



 
 

 8الصفحة  
 

 مفيوم استراتيجية التدريس  

ىي خطوات اجرائية منتظمة وشاممة ومرنو ومراعية لطبيعة المتعممين والتي تمثل الواقع 
متاحو لتحقيق مخرجات تعميمية  لا مكاناتالحقيقي لما يحدث داخل الصف من استثمار 

 مرغوب فييا 

 مكونات استراتيجية التدريس :

 الاىداف التدريسية   -ٔ

 التحركات التي تقوم بيا المعممة وتنظيميا لتسير وفقيا  -ٕ

  للأىدافلموصول  المستخدمةالامثمة والتدريبات والمسائل والوسائل  -ٖ  

 الزمن المخصص لكل نشاط  -ٗ

 الجو التعميمي والتنظيم الصفي لمحصة  -٘

  المتوقعةاستجابات الطالبات  -ٙ

 مواصفات استراتيجية التدريس الفاعمة  

 والمتوقعة في الموقف التعميمي  المخططةالشمول بحيث تتضمن جميع المواقف  -ٔ

 لآخروالقابمية لمتطوير بحيث يمكن استخداميا من صف  المرونة -ٕ

 تدريس الموضوع الاساسية  بأىدافترتبط  -ٖ

 تراعي الفروق الفردية بين الطالبات  -ٗ

 متنوعة في نمط الانشطة بين فردية وجماعية  -٘
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 تراعي الامكانات المتاحة في المدرسة   -ٙ

 إضاءات 

أو  الكتابةأو لكي يكون التعمم نشطا ينبغي ان ينيمك المتعممون في قراءة  -
او حل مشكمة تتعمق بما يتعممونو او عمل تجريبي بصورة اعمق فالتعمم  المناقشة

النشط ىو الذي يتطمب من المتعممين ان يستخدموا ميام تفكير عميا كالتحميل 
 والتركيب والتقويم فيما يتعمق بما يتعممونو 

عده تتصل  بأنشطةالمتعمم مشارك نشط في العممية التعميمية حيث يقوم المتعممون  -
الاشتراك في مناقشات   -وفرض الفروض  –المتعممة مثل : طرح الاسئمة  ادةبالم
 الكتابة والتجريب  –البحث والقراءة  –

في التعمم النشط يكون دور المعمم ىو الموجو والمرشد والمسيل لمتعمم . فيو لا  -
يسيطر عمى الموقف التعميمي )كما في النمط الفوضوي(ولكنو يدير الموقف 

ارة ذكية بحيث يوجو المتعممين نحو اليدف منو . وىذا يتطمب منو التعميمي اد
الالمام بميارات ىامة تتصل بطرح الأسئمة وادارة المناقشات وتصميم المواقف 

 التعميمية المشوقة والمثيرة وغيرىا ....

 نا إلى تطبيق استراتيجيات التعمم النشط دفعتالأسباب التي 

عوامل عدة من ابرزىا حالة الارتباك التي يشكو  نتيجةظيرت الحاجو الى التعمم النشط 
منيا المتعممون بعد كل موقف تعميمي والتي يمكن ان تفسر بانيا نتيجة عدم اندماج 

بصورة حقيقية في عقوليم بعد كل نشاط تعميمي تقميدي حيث  الجديدةالمعمومات 
 توصف ىذه الانشطة في الطرق التقميدية بالتالي:

 م حفظ جزء كبير مما يتعممو يفضل المتعم -ٔ
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 يصعب عمى المتعمم تذكر الاشياء الا اذا ذكرت وفق ترتيب وورودىا في الكتاب  -ٕ

يفضل المتعمم الموضوعات التي يحتوي حقائق كثيرة عن الموضوعات النظرية  -ٖ
 التي تتطمب تفكيرا عميقا 

  تختمط عمى المتعمم الاستنتاجات بالحجج و الامثمة بالتعاريف -ٗ

 غالبا ما يعتقد المتعمم ان ما يتعممو خاص بالمعمم وليس صمة بالحياة 

 تعريف التعمم ذي المعنى عند ) أوزبل (

) يتحقق التعمم ذي المعنى عندما ترتبط المعمومات الجديدة بالمفاىيم والمعارف 
الموجودة لدى المتعمم سابقا والمخزنة في مواضع معينة في المخ في صورة مجموعات 

وعند دخول المعمومات الجديدة ذات الصمة بالمعمومات المخزنة في البنية المعرفية , 
 تتكامل مع السابقة وبالتفاعل معيا يحدث التعمم الجديد : التعمم ذو المعنى  .( 

 أىمية التعمم ذي المعنى :

 بقاء التعمم في الذاكرة لمدة طويمة  . •

يسيل اكتساب الخبرات وحفظيا  صقل وترتيب البنية المعرفية لدى المتعمم مما •
 واستدعاءىا .

 توضيح المفاىيم الغامضة بدمجيا في البنية المعرفية لمعمم . •

تنمية قدرة المتعمم عمى اكتساب وتعمم المزيد من المعمومات الجديدة المرتبطة  •
 بالمعمومات الموجودة في بنيتو المعرفية.
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التعمم النشط لإحداث التعمم لدى  استراتيجياتىناك شروط أساسية يجب أن تتوفر في 
 الطلاب وزيادة ثراء خبراتيم وىي:

 إشعار الطلاب بالممكية تجاه تعمميم. -ٔ

 إشعارىم بالراحة والاطمئنان والثقة. -ٕ

 دفعيم نحو النشاط وممارستو. -ٖ

 توجيييم نحو التركيز عمى الموضوع. -ٗ

 إتاحة فرصة ليعمموا باستقلالية. -٘

 ليعمموا جيداً مع الآخرين.توفير فرصة  -ٙ

 جعميم منتجين. -ٚ

 دفعيم نحو تحقيق أىدافيم. -ٛ

 جعميم يتذوقون النجاح ومتعة التعمم. -ٜ

 إتاحة الفرصة ليراقبوا  تقدميم ويتفكروا في خبراتيم وتعمميم. -ٓٔ

ن توفرت الشروط العشرة       ويضيف )جيري ووليم( إلى ما سبق بقوليما: حتى وا 
 السابقة فيي ليست شاممة وتظل في احتياج لشروط أخرى ضرورية وىي: 

 انتظام الطلاب واندماجيم داخل حجرة الدراسة. -

 إدارة الصف من قبل معمم حساس وذو معرفة. -

  التعمم. توفر الوسائل والمصادر لإثراء بيئة  -
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ويتضح من خلال الأدب التربوي أن استراتيجيات التعمم النشط عديدة ومتنوعة, حيُث 
التعمم النشط التي يمكن  استراتيجيات( إلى أنو من Mckinney,1998يُشير ميكيني )

استخداميا داخل حجرة الدراسة وتصمح لتعميم أي مقرر دراسي ومع أي عدد من التلاميذ 
 Think – pairشارك( ) –زاوج  –)فكر  استراتيجيةالتعميمية الآتي: في مختمف المراحل 

–share والتعمم التعاوني في مجموعات صغيرة أو كبيرة , وحمقات المناقشة حول  ,)
أفكار الدرس بقصد مراجعتيا, والألعاب التعميمية , وبناء خرائط المفاىيم حول مفاىيم 

 الدرس أثناء الحصة

خمية التعمم )استدر وتحدث مع من  بجوارك(, وكتابة  راتيجيةاستإلى جانب ذلك تأتي 
( سواء بشكل فردي أو جماعي , one minate paperتقرير لمدة دقيقة واحدة )

التفكير بصوت عال   استراتيجياتوتصحيح الأقران لكتابات بعضيم البعض وتأتي 
 ,والعصف الذىني ولعب الأدوار,

 والتدريس التبادلي .

دد كبير من استراتيجيات التعمم النشط التي يمكن لممعمم استخداميا سواء وىناك ع     
 .أو في نياية تعمم الوحدة . تم الدرسفي التمييد لمدرس أو في عرضو أو في خ
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 :لكفايات التربوية في التعلم النشطا

يتعمق بمنظومة التعمم توجد بعض الكفايات التربوية والتعميمية اللازمة لمعممي التعميم الأساسي فيما 
  النشط, وىذه الكفايات تتمثل في القدرة عمى:

 مساعدة التلاميذ في استقصاء أسباب المشكلات التي تعترضيم أثناء العمل.     [ٔ]

 مساعدة التلاميذ في مواجية المشكلات التي قد يواجيونيا.     [ٕ]

 لوصول إلييا.مساعدة التلاميذ عمى تحديد أىدافيم وتمكينيم من ا    [ٖ]

 اليقظة لمتعبيرات التي تظير عمى أوجو التلاميذ أثناء العمل وأخذىا في الاعتبار.     [ٗ]

ضرب أمثمة تساعد التلاميذ عمى إدراك العلاقة بين المتغيرات التي تواجييم أثناء     [٘]
 العمل.

 لممعمومات.أن يكون قريباً من التمميذ عندما يحتاج إليو باعتباره مصدراً     [ٙ]

 مشاركة التلاميذ في الحصول عمى الخبرة التعميمية من خلال الممارسة.    [ٚ]

 معرفة حاجات تلاميذ التعميم الأساسي وكيفية إشباعيا.        [ٛ]

 استثارة دوافع التلاميذ لتعمم المحتوى العممي في المواد النظرية والعممية.    [ٜ]

 لمتلاميذ, وقبوليا عمى طبيعتيا دون التقميل من شأنيا. إدراك الإمكانيات الحقيقية   [ٓٔ]

 خمق الجو التعميمي الذي يساعد التلاميذ عمى المرور بالخبرة التربوية بأنفسيم.   [ٔٔ]

 تنمية النزعة إلى الاستقلال والثقة بالنفس لدى التلاميذ.     [ٕٔ]

والثقة قدرتيم عمى تعمم استيعاب الخبرات العممية التي يتوقع منيم استيعابيا,   [ٖٔ]
 المفاىيم.
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تفريد أسموب التعميم وتوجييو بالشكل الذي يتناسب مع إمكانيات التمميذ عممياً    [ٗٔ]
 وعممياً.

 تشخيص استعداد التلاميذ لمدراسة العممية والعممية, وتييئة المواقف التي تكشف عنيا.  [٘ٔ]

 .استخدام أسموب التعزيز المناسب لكل تمميذ    [ٙٔ]

عداد ما يمزم لمواجيتيا بكفاءة.  [ٚٔ]  التعامل بمرونة مع الظروف المتغيرة وا 

 إدراك الحاجة لمتعميم مدى الحياة والاستفادة منو.    [ٛٔ]

 تنمية مفاىيم التعمم المستمر لمتلاميذ, وتوظيفيا في الحياة.  [ٜٔ]

غير العاديين, متفوقين أو إعداد وتخطيط وتنظيم خبرات التعميم المناسبة لمتلاميذ    [ٕٓ]
 متخمفين.

 التعميم الأساسي في بيئات مختمفة. يسة لبناء منيج دراسي يناسبتحديد العناصر الرئ  [ٕٔ]

 تزويد التلاميذ بمصادر تعميمية أخرى إضافة إلى الكتاب المقرر.   [ٕٕ]

 تفيم احتياجات البيئة وتقديم الثقافة المينية المناسبة ليا.    [ٖٕ]

 إدراك ما بين التلاميذ من فروق فردية واقتراح ما يناسبيا من خبرات.   [ٕٗ]

 استعمال وسائط مختمفة لمتعميم مثل الكممة والصورة.    [ٕ٘]

 الموازنة بين أساليب التعمم الفردي والجماعي, واختيار المناسب منيا لكل موقف.  [ٕٙ]

 التلاميذ أنفسيم. تعديل أسموب التدريس في ضوء التغذية الراجعة من  [ٕٚ]

 تصميم إستراتيجيات مناسبة لرفع مستوى أداء التلاميذ.    [ٕٛ]

 تصنيف التلاميذ في الفصول والورش التعميمية في ضوء قدراتيم واىتماماتيم.  [ٜٕ]

 ديد نقاط القوة والضعف في أدائيمتقويم مستوى التلاميذ وتح [ٖٓ]
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 :مفيومو

أسموب تقوم فيو المشاركات بتمثيل أدوار محددة لين في شكل حالة أو سيناريو ؛ وذلك لمحاكاة       
 مواقف الحياة الطبيعية ,مع تقويم مدروس لمتغذية العكسية من جانب المشاركات والمشاىدات.

 مكونات موقف تمثيل الأدوار:

 موضوع التمثيل ) الكفاية أو العنصر أو المؤشر ( . .ٔ
 لات ) المشاركات المنفذات لمدور المطموب منين(الممث .ٕ
المشاىدات ) المشاركات في متابعة التمثيل,وتقويم الأداء ,واستخلاص النتائج المستيدفة من العرض  .ٖ

 التمثيمي(
 المدربة ) تجيد فن إعداد المشاىد, واختيار المشاركات, والسير بالتمثيل إلى نيايتو المستيدفة( .ٗ

 

  إجراءات التنفيذ:
 إليو باستخدام ىذا الأسموب. التحديد الواضح لميدف المراد الوصول-ٔ

 تحديد الكفاية أو العنصر أو المؤشر المراد التركيز عميو.-ٕ

 كتابة السيناريو المرتبط باليدف. -ٖ

 تحديد زمن المشيد التمثيمي.-ٗ

 اختيار المشاركات اللاتي سيقمن بالتمثيل.-٘

 تمثيميا.تحديد الأدوار التي سيتم -ٙ

 تحديد دور كل فرد , والمطموب منو.-ٚ

 تمثيل الأدوار استراتيجية 
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  موضوع المشيد والأدوار التي سيتم القيام بيا شرحًا موجزاً عن إعطاء المشاركات المشاىدات-ٛ

توضيح المطموب من المشاركات المشاىدات عند الانتياء من رؤية المشيد التمثيمي ؛ كالإجابة -ٜ
 , أو ملاحظة ممارسات معينةحمول معينة  عن أسئمة معينة , أو إيجاد

 أداء المشيد التمثيمي من المشاركات وفق ما تم التخطيط لو -ٓٔ
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 مفيوميا :

نشاط منظم منطقياً في ضوء مجموعة قوانين لمعب , حيث يتفاعل فيو شخصان أو أكثر؛      
أىداف محددة وواضحة . ويدخل عنصر المنافسة في عممية تفاعل اللاعبين مع المواد  لتحقيق 

 التعميمية ,أو مع بعضيم البعض ؛ ولذا فينالك )رابح( .
 

 أنواع الألعاب التربوية :
 

 المعب الفني )التعبيري (  -                          التمثيمي / الدراميالمعب  -
 المعب الاجتماعي  -المعب التركيبي البنائي                             -
 المعب الإبداعي  -المعب الحركي                                        -

 

 مميزات الألعاب التربوية:

  المفظي وغير المفظي.تنمي ميارات الاتصال 
 .تعتبر وسيمة لمتعبير عن الذات والكشف عن القدرات والإمكانات 
  تعتبررررر وسرررريمة لمررررتخمص مررررن الضررررغوط النفسررررية الترررري تقررررع مررررن الممارسررررات التربويررررة ,أو

 الاجتماعية. التنشئة
 .تزيد من دافعية المشاركة  لمتعمم ,كما توفر عنصر المنافسة والحظ والإثارة 
  المتعممة إيجابياً في عممية التعمم.تشارك 
 .)تعمم المشاركات جميع أنواع التعمم )معرفي, نفس أدائي, وانفعالي 
 .تعتبر ميلًا فطريًا تحصل المشاركة من خلالو عمى المتعة والسرور والتسمية 
 .تسيل تعمم العمميات الصعبة 
 .يمكن تطبيقيا عمى المواقف الحياتية المختمفة 
 لمشاركة, وتمنحيا فرصة لممراجعة اليادفة.تعزز ما تعممتو ا 

 استراتيجية الألعاب التربوية
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 .تحث عمى التعمم الذاتي 
 .تساعد في التعرف عمى شخصية المتعممة أو المشاركة, وبيئتيا الثقافية والاجتماعية 
 .تعتبر ضرورة بيولوجية تتم بيا عمميات النمو والتطور لدى المشاركة أو المتعممة 
 سؤولية.تعوّد المشاركة عمى صنع القرار وتحمل الم 

 

 إجراءات  التنفيذ

 اختيار المعبة أو التمارين التي ليا علاقة مباشرة بالأىداف المرجوة.  -
 مناسبتيا لعمر وثقافة المشاركات .  -
 قمة كمفتيا, وسيولة التعامل معيا , وسيولة حفظيا.  -
تقان, وذلك لمعرفة قوانينيا وأدوار المشاركات.     -  دراسة المعبة أو التمرين بدقة وا 
 إعداد المكان المناسب لممارسة المعبة أو التمرين .  -
 تجربة المعممة  لمعبة أو التمرين.  -
 تقسيم المشاركات إلى مجموعات وفق قائمة أسماء المجموعات. -
 وضع قائدة لممجموعة. -
 إعطاء الجميع تعميمات معينة وواجبات محددة. -
 قوانينيا وأنظمتيا لممشاركات.شرح كيفية تطبيق وممارسة الألعاب والتمارين, وكذلك  -
 شرح العلاقة بين المعبة أو التمرين  وبين المفيوم أو الميارة المراد تحقيقيا. -
الانتباه الواعي إلى استجابة كل فريق أو فرد لممنافسة ,أي مراقبة التغذية الراجعة بين الطرفين  -
 بدقة.
 ترك فرصة لمعب حتى تصل المشاركة إلى اليدف المنشود. -
 قدراً من الحركة والصخب الذي قد يصاحب ىذا النوع من الممارسة. تقبّل -
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 مفيومو

استراتيجية سيمة وشيقة وبالإمكان استخداميا في أي موضوع كما أنيا تعتبر من الطرق الفعالة  
عندما يريد المعمم ترسيخ قيم ومعتقدات معينة وىي تنمي عدة ميارات مثل القراءة وبناء الأسئمة 

 وتبادل الأفكار كما أنيا مفضمة عندما يريد المعمم التفصيل بموضوع معين أو مفاىيم . 

 مكونات موقف استراتيجية الكرسي الساخن 

 إليو باستخدام استراتيجية الكرسي الساخن  التحديد الواضح لميدف المراد الوصول-ٔ

 تحديد دور الطالب الممثل بالجموس عمى الكرسي ) الاجابة عن الأسئمة (  -ٕ

 توضيح دور بقية الطلاب )طرح الأسئمة ( -ٖ

 الاختيار المناسب لممادة المعروضة أو المسموعة  -ٗ

 إجراءات التنفيذ

بعد التجييز المناسب  لعرض المادة التي تنطوي عمى بحث أو مشكمة لغوية أو نص قصصي أو    
, Hot seat مسرحي أو شعري ...., يتطوع أحد الطلاب أو يتم اختياره ليجمس عمى الكرسي الساخن 

بشيء معين, أو المثِّل لشخصية في قصة أو مسرحية, أو يكون متقمصًا دور ليكون بمثابة الخبير 
 الشاعر مؤلِّف القصيدة... بينما يقوم بقية طلاب الفصل بطرح الأسئمة عمى طالب الكرسي الساخن .

و بالرغم من وجود طالب واحد فقط بالكرسي الساخن إلا أنو يجب عمى كل طلاب الفصل المشاركة 
 لتعمم وتوجيو الأسئمة المناسبة لتتم مناقشتيا.والمداخمة في ا

 

 

 استراتيجية الكرسي الساخن 
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 مفيومو

المفاىيم التي يجد بعض الطلاب صعوبة في فيميا أو استيعابيا بمفردىم  ستراتيجيةلااناسب ىذه ت
وبالتالي يمكن لممعمم أن يكمف بعض الطلاب كمدربين لزملائيم حتى يتدربوا عمى كيفية حل المشكمة 

مستقبلًا بمفردىم وىي مناسبة كثيرا لممسائل الحسابية والقواعد الإملائية والنحوية ومن الميم أن 
عمم لمطلاب قبل التنفيذ خطوات الاستراتيجية حتى يدرك الطالب أنو سوف يعتمد عمى نفسو يوضح الم

 . في حل مسألة أو مشكمة مشابية بعد أن تدرب مع زملائو 

 ( ٔ,  ٕ, ٗمكونات موقف استراتيجية )

 (ٗ,ٕ,ٔة )إليو باستخدام استراتيجي التحديد الواضح لميدف المراد الوصول-ٔ

 بو لمنشاط المطموب حمو نشاط مشا تحديد -ٕ

 خطوات سير الاستراتيجية قبل البدء من قبل المعممتوضيح  -ٖ

 تنفيذ: إجراءات ال

 ٙأو  ٗيقسم الطلاب إلى مجموعات زوجيو مثلا  -ٔ
 يوزع المعمم عمى المجموعة النشاط المراد حمو والذي يمثل مشكمة لدييم  -ٕ
 يحمون الطلاب المسألة في مجموعة صغيرة ومتجانسة ) زوجية(  -ٖ
 يعطي الوقت الكافي لممناقشة والحل  -ٗ
 يحدد فترة مناسبة لممناقشة الثنائية  -٘
 ثم المناقشة والحل فردي وممكن في ىذه المرحمة عرض نشاط مشابو لمنشاط الأول -ٙ

 
 

 ( 1,  2, 4استراتيجية )
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 مفيومو

اجتماعيات ( وقد تكون الأسئمة –لغة عربية –عموم –في أي مادة ) راضيات  ستراتيجيةلااستخدم ىذه ت
المطروحة تناسب مستويات عقمية عميا أو دنيا ويفضل مناقشة موضوعات تنمي ميارات التفكير الناقد 

  والابداعي

 الرؤوس المرقمة  مكونات موقف

 ة الرؤوس المرقمة استراتيجي إليو باستخدام التحديد الواضح لميدف المراد الوصول-ٔ

 تكوين مجموعات متساوية في العدد  -ٕ

 تنفيذ: إجراءات ال

  ٙيقسم المعمم الطلاب إلى مجاميع متساوية في العدد مثلا  -ٔ
 حسب عدد المجموعة ٙالى -ٔيعطي كل عضو في المجموعة رقم من  -ٕ
 يطرح المعمم سؤالا  -ٖ
يناقش الطلاب شفويا ويتفقون عمى الاجابة بحيث يكون في النياية كل طالب قادر  -ٗ

 عمى الاجابة 
مستخدما طريقة عشوائية باستخدام النرد أو أي طريقة  ٗينادي المعمم رقم مثلا  -٘

 تضمن العشوائية  ثم يطرح السؤال مرة أخرى 
تفاق المجموعة عمى ليقدم اجابة مجموعة أمام الطلاب بعد ا ٗيقوم كل طالب رقمو  -ٙ

 الاجابة 
لواختمفت اجابة الطالب عن المجموعات الاخرى أو جاء بأفكار جديدة يوضح السبب  -ٚ

 ويذكر تفسير ذلك 

 استراتيجية الرؤوس المرقمة 
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 مفيومو

 أثناء سير التعمم لقياس وتشخيص المعرفة الجديدة ) كممات أو مصطمحات (تستخدم 

 استراتيجية معنى الكممة  مكونات موقف

 ة معنى الكممة إليو باستخدام استراتيجي التحديد الواضح لميدف المراد الوصول-ٔ

 د( ومدلول كل منيا -ج-ب-تصميم نموذج استراتيجية معنى الكممة يتضمن الكممات و)أ -ٕ

 تحديد الكممات أو المصطمحات الجديدة  -ٖ

 تنفيذ: إجراءات ال

 يقسم المعمم الطلاب إلى مجاميع متساوية في العدد  -ٔ
ختار الكممات أو المفاىيم من محتوى الدرس والتي تعتقد أنيا قد تعوق استيعاب ي -ٕ

 الطلاب لمدرس 
 يقدم المعمم لمطلاب نموذج استراتيجية معنى الكممة بشكل فردي  -ٖ
 د   يسجل كل طالب ما يعرفو عن الكممات أو المفاىيم في النموذج أ ب ج -ٗ
 يتشارك أفراد المجموعة حول معاني الكممات المتفق عمييا  -٘
 يراقب المعمم العمميات بين أفراد المجموعات  -ٙ
 من الممكن تطبيق استراتيجية الرؤوس المرقمة في المرحمة الأخيرة  -ٚ

 مات تغذية راجعة من المعمم حول معنى الكم
 

 

 استراتيجية معنى الكلمة 
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 الفصل الثانً

 ) الجانب التطبٌقً ( 
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 نموذج توثيق استراتيجية تعمم

 
 
 
 

  ( ٔ-ٕ-ٗاستراتيجية ) اسم الاستراتيجية المستخدمة /  
 

 اليدف من تنفيذىا :  
 تنمية ميارة تحويل الفعل المضارع إلى ماضي 

 مرحمة التنفيذ : 
عطاء أمثمة  بعد  التوضيح القاعدي وا 

 خطوات تنفيذ الاستراتيجية : 
إعداد ورقة عمل تتضمن أفعال مضارعة والمطموب تحويميا  -ٔ

 إلى أفعال ماضية .
 ورقة واحدة . أوزع لكل مجموعة -ٕ
 تتناقش أفراد المجموعة حول الحل . -ٖ
 ثم مناقشة ثنائية وحل النشاط .  -ٗ
 ح الكتاب عمى النشاط المماثل . أطمب من التمميذات فت -٘
 

 :المستمزمات المطموبة لتنفيذ الاستراتيجية 
 ورقة عمل معدة مسبقاً 

 كتاب الفصل الدراسي / الأول                 الصف /     الثالث                         

 الوحدة /  الثانية             المادة /  لغتي                               

 الموضوع / مكون أحول  
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 نموذج توثيق استراتيجية تعمم

 

 

 
 

 اسم الاستراتيجية المستخدمة /  الكرسي الساخن 
 اليدف من تنفيذىا :  

ئمة وتبادل وىي تنمي عدة ميارات مثل القراءة وبناء الأسترسيخ قيم معتقدات معينة 
 الأفكار بين الطالبات

 مرحمة التنفيذ : 
 اثناء سير التعمم لممعرفة الجديدة ) مرحمة بنائية (  

 خطوات تنفيذ الاستراتيجية : 
 الاستماع والانصات لممحتوى المراد مناقشتو .  -ٔ
 كرسي الساخن . اطمب من أحد الطالبات بالجموس عمى ال -ٕ
 يكون الكرسي في المنتصف امام الطالبات .  -ٖ
 تجيب الطالبة عمى اسئمة زميلاتيا   -ٗ
   يجب ان لا تكون الاسئمة إجابتيا بكممة واحدة .  -٘
 

 :المستمزمات المطموبة لتنفيذ الاستراتيجية 
 الكرسي , محتوى المادة المطموب مناقشتيا  

 كتاب الفصل الدراسي / الأول                             الصف / الثالث الابتدائي

 الوحدة / مسكني                المادة /  تربية أسرية                        

 الموضوع / تعاممي مع ضيوفي  
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 منموذج توثيق استراتيجية تعم

 
 
 
 

 اسم الاستراتيجية المستخدمة /  معنى الكممة  
 اليدف من تنفيذىا :  

دراج ىذه الكممات في المخزون المغوي لمطالبة   فيم الكممة ضمن سياقيا الذي وردت فيو وا 
 مرحمة التنفيذ : 

 اثناء توضيح المعنى وقراءة النص ) عممية تكوينية (   
 خطوات تنفيذ الاستراتيجية : 

مات من محتوى النص التي ارى انيا تشكل عائقا في فيم الطالبات ختار الكم -ٔ
 واستيعابيا لمضمون النص . 

ما تعرفو ( حسب  √اوزع عمى الطالبات النموذج الأول بشكل فردي ووضع علامة )  -ٕ
 عن الكممة .  

 تقسيم الطالبات الى مجموعات ويتشاركون حول معاني الكممات المتفق عمييا .   -ٖ
في النموذج تدوين المعنى المناسب لكل كممة  -ٗ

  .  ( وممكن تطبيق الرؤوس المرقمة ٕرقم )
   :المستمزمات المطموبة لتنفيذ الاستراتيجية 

 (   ٔنموذج رقم ) 

 (     ٕنموذج رقم ) 

 كتاب الفصل الدراسً / الثانً       الصف / الثانً                                       

 المادة /  لغتً                                                                الوحدة / السادسة

 الموضوع / نشٌد الدٌن المعاملة   
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 (ٔنموذج رقم )

 )ا( : أنا أعرف المصطمح وأستخدمو في ممارساتي المينية.

 ولكني لا استخدمو.)ب(: أنا أعرف المصطمح 

  )جر( : لقد رأيت المصطمح ولكني لا أعرفو.

 )د( : لم أشاىد المصطمح ولم أسمع بو من قبل

 )د( )ج( )ب( )أ( المصطلح

     
     
     
     
     
  

 (ٕنموذج رقم )

 مفهومه  المصطلح
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 نموذج توثيق استراتيجية تعمم

 
 
 
 
 

 مة   اسم الاستراتيجية المستخدمة /  الرؤوس المرق
 اليدف من تنفيذىا :  

 تييئة التمميذات لتعمم الوحدة الجديدة بطرح سؤال أساسي  
 مرحمة التنفيذ : 

 في بداية تعمم الوحدة    
 خطوات تنفيذ الاستراتيجية : 

 ( وأعطي لكل طالبة رقم .  ٙ – ٗتقسيم الطالبات الى مجموعات متساوية من )  -ٔ
 لآخرين ؟ ( اطرح سؤال ) كيف نتعامل مع ا -ٕ
 أعطي الطالبات فرصة لمتفكير الفردي .    -ٖ
 يضعون رؤوسيم معا لمتفكير في الاجابة والاتفاق عمييا .  -ٗ
 الرقم نفسة تقديم إجابة تيمة أحدد رقما وأطمب من الطالبات اللاتي يحممن  -٘

 :المستمزمات المطموبة لتنفيذ الاستراتيجية 
  د أفراد المجموعات     بطاقات صغيرة تحوي ارقام عمى عد

 

 كتاب الفصل الدراسً / الاول           الصف / الثالث                                       

 الوحدة / الاولى                            المادة /  لغتً                            

 الموضوع / التعامل مع الآخرٌن    
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 نموذج توثيق استراتيجية تعمم

 
 
 
 

 اسم الاستراتيجية المستخدمة /  المفاىيم الكرتونية    
 اليدف من تنفيذىا :  

 وتحديد المفاىيم الخاطئة لدييماعطاء مؤشر عن افكار الطالبات في الحصة 
 مرحمة التنفيذ : 

 النظافة .      في بداية التعمم لتحديد الخبرات السابقة في أذىان الطالبات عن آداب
 خطوات تنفيذ الاستراتيجية : 

أجيز المفاىيم الكرتونية لمطالبات اما بشكل فردي او مجموعة او تعرض لمصف  -ٔ
 كاملًا .  

 اطمب منين التعميق عمى كل كتابة في الصورة .  -ٕ
 اسألين عن رأي كتابة كتابو يتفقون عمييا وتمثل سموك حسن .    -ٖ
بداء آرائيم . أشجع الطالبات عم -ٗ  ى المناقشة والحوار وا 
 

 :المستمزمات المطموبة لتنفيذ الاستراتيجية 
رسومات تمثل مضمون الموضوع المراد مناقشتو ) 

 آداب النظافة (      

الصف / ثانً                                                                كتاب الفصل الدراسً 

 / الثانً

 المادة /  فقه وسلوك                                                          الوحدة / السابعة 

 الموضوع / آداب النظافة     
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 نموذج توثيق استراتيجية تعمم

 
 
 
 
 

 اسم الاستراتيجية المستخدمة /  البطاقات المروحية     
 اليدف من تنفيذىا :  

 والمعمومات والخبرات التي تم تعمميا في الوحدة .   التأكد من اكتساب الطالبات والمفاىيم
 مرحمة التنفيذ : 

 في نياية الوحدة الاولى ) المخموقات الحية ( .     
 خطوات تنفيذ الاستراتيجية : 

 أصمم بطاقات أسئمة عن الدرس في الوحدة الاولى .  -ٔ
 مثلًا .   ٗاقسم الطالبات الى مجموعات صغيرة  -ٕ
ولى تجعل البطاقات عمى شكل مروحة وتطمب من الطالبة الثانية سحب الطالبة الأ  -ٖ

 بطاقو .    
 الطالبة الثانية تقرأ بصوت مرتفع السؤال عمى الطالبة الثالثة وتطمب الإجابة .   -ٗ
 الطالبة الثالثة تجيب والرابعة تقييم الإجابة .  -٘

   :المستمزمات المطموبة لتنفيذ الاستراتيجية 
 بطاقات , أسئمة شاممة       

 

 كتاب الفصل الدراسً / الاول       الصف / ثالث                                         

 الوحدة / الاولى                         المادة /  علوم                              

 الموضوع /المخلوقات الحٌة   
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 نموذج توثيق استراتيجية تعمم

 
 
 
 
 

 اسم الاستراتيجية المستخدمة /  نموذج فراير      
 اليدف من تنفيذىا :  

 معرفة درجة اكتساب الطالبات لطريقة التقريب لأقرب عشرة .  
 مرحمة التنفيذ : 

 في نياية تعمم الدرس ) مرحمة تقويم ختامي لمدرس ( .     
 خطوات تنفيذ الاستراتيجية : 

يعو عمى الطالبات بحيث يشمل عمى أربع أجزاء تمثل ) تصميم نموذج فراير وتوز  -ٔ
 التعريف , المزايا , الأمثمة الدالة عمية , أمثمة غير دالة عمية (  

 يتم الحل فردي إذا كان اليدف تقييم فردي أو جماعي .   -ٕ
 عرض الحمول ومناقشتيا .   -ٖ
 

    :المستمزمات المطموبة لتنفيذ الاستراتيجية 
 يتضمن المحتوى المطموب     نموذج فراير 

 

 

 كتاب الفصل الدراسي / الاول    / ثالث                                          صفال

 الوحدة / الاولى               المادة /  رياضيات                             

 الموضوع / التقريب الى أقرب عشرة   



 
 

 32الصفحة  
 

 

 المراجع : 

م( التدريس الفعال ماىيتو مياراتو إدارتو ) القاىرة ٕٕٓٓابراىيم مجدي عزيز ) -
 مكتبة الأنجمو (

 برنامج بعض استراتيجيات التعميم والتعمم ) اعداد الدكتور عاصم محمد البراىيم ( -
 (استراتيجية في التعمم النشط ) ماشي محمد الشمري  ٔٓٔ -
 برنامج التدريس الفاعل لمنيج لغتي  -
 ىر(ٖٙٗٔه/ٖ٘ٗٔمقررات الصفوف الأولية ) طبعة  -

    

 
 

 

 

 

 


